РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЗИМИНСКИЙ РАЙОН

Филипповское муниципальное образование

Дума
Р Е Ш Е Н И Е
от 27.07.2006 г.                 № 38                       с. Филипповск

Об отпуске главы администрации

Филипповского муниципального образования
            Принимая во внимание Закон Иркутской области от 03.05.2005г. № 25 – ОЗ «О государственных должностях Иркутской области», руководствуясь Уставом Филипповского муниципального образования, Дума
Р Е Ш И Л А:

1. Установить главе администрации Филипповского муниципального образования отпуск:

1.1.  Ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 
       39 календарных дней.

1.2.  Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 6 календарных дней.

1.3. Дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в соответствии с федеральным законодательством.

2. При исчислении общей продолжительности ежегодного
     оплачиваемого отпуска дополнительные оплачиваемые отпуска
     суммируются с ежегодным основным оплачиваемым отпуском. 
     По заявлению выборного должностного лица, ежегодный 

     оплачиваемый отпуск может предоставляться по частям, при этом

     продолжительность одной части отпуска не должна быть менее

     14 календарных дней.
3. Выборному должностному лицу, по его письменному заявлению в порядке, установленном законодательством, может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы.

4. Выборному должностному лицу один раз в год производится единовременная выплата к отпуску.

5. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2006 года.

                      Глава администрации                       Л.А. Коробейникова
